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1. Aufgabe der SMV

Die SMV ist Sache aller Schuler*innen. Nur wenn alle Schuler*innen,
insbesondere die alteren unter ihnen, die SMV unterstitzen und mitmachen,
kann sie Erfolg haben. AuBerdem ist darauf zu achten, dass alle
interessierten Schiler*innen in die SMV Arbeit mit einbezogen sind. Das gilt
insbesondere flr die jingeren Schiler*innen der Unterstufe, auch wenn sie
nicht in die SMV-Vollversammlung gewahlt wurden.

Grundsatzlich stehen jedem Schiiler und jeder Schilerin die Organe der SMV
offen, desweiteren kann sich jeder Schiler und jede Schiulerin mit Fragen,
Beschwerden, Kritik, Anregungen und Beitrdgen an die Organe der SMV
wenden, vor allem an seinen/ihren Klassensprecher*in bzw. den/die
Schilersprecher*in und dessen/deren Stellvertreter*innen. Um die
Erreichbarkeit der Schulersprecher*innen und Verbindungslehrer zu
gewahrleisten, informiert ein o6ffentlich zugangliches Info-Brett Uber alle
Belange der SMV.

1.1. Interessenvertretung der Schiiler*innen

Die SMV hat die Aufgabe, die Interessen und Winsche der Schilerschaft
gegenuber der Schulleitung, dem Lehrerkollegium und der Elternschaft zu
vertreten. Dazu nehmen die Schiulervertreter*innen ihr Anhérungsrecht, ihr
Vorschlagsrecht, das Beschwerderecht, das Vermittlungs- und
Vertretungsrecht und das Informationsrecht in Anspruch.

Die SMV-Vollversammlung entsendet Vertreter*innen in die Schulkonferenz.
Schilervertreter*innen kdnnen einzelne Mitschiler*innen bzw. einzelne
Klassen vertreten, sofern diese es winschen.

1.2. Selbstgewahlte Aufgaben

Die SMV verpflichtet sich, an der Gestaltung des schulischen Lebens aktiv
teilzuhaben und dabei auf die Winsche der Schiler*innen einzugehen.
Insbesondere soll sich die SMV im sozialen, kulturellen, politischen und
sportlichen Bereich engagieren.

1.3. Kooperationen

Die SMV verpflichtet sich mit anderen Schule und deren SMV 'en eng
zusammenzuarbeiten. Insbesondere mit denen des Welfen und
Spohngymnasiums.



2. Organe der SMV

2.1. Klassenschiiler*innenversammlung/Kursschiiler*innen-
versammlung

Die Klassen bzw. Kursschiler*innenversammlung besteht aus allem
Schiler*innen einer Klasse bzw. eines Kurses. Sie hat die Aufgabe, alle
Fragen der SMV, die sich innerhalb der Klasse bzw. Kurses ergeben, zu
beraten und gegeben falls Beschllisse zu fassen. Der / Die Klassen bzw.
Kurssprecher*in beruft die Klassen bzw. Kursschiler*innenversammlung in
Absprache mit dem/der Klassenlehrer*in ein und leitet sie. Flr die Klassen
bzw. Kursschilerversammlung kénnen pro Schuljahr bis zu 4
Verfligungsstunden bereitgestellt werden. Die Klassen bzw.
Kursschiler*innenversammlung ist vollstandig, sobald zweidrittel der Klasse
bzw. Kurses anwesend sind.

2.2. Klassensprecher*innen/Kurssprecher*innen

Die Klassensprecher*innen bzw. Kurssprecher*innen vertreten die
Interessen der Schiler*innen einer Klasse bzw. eines Kurses. Sie werden
spatestens in der 3. Unterrichtswoche gewahlt (Ausnahme Klasse 5. bis
spatestens nach der 4. Schulwoche). Es werden zwei
Klassensprecher*innen bzw. Kurssprecher*innen aus der Mitte der Klasse
bzw. des Kurses gewahlt, jeder/ jede kann sich zu dieser Wahl aufstellen
lassen. Der/Die Lehrer*in kann keine Kandidatur verhindern, ansonsten ist
die Wahl hinfallig. Die Wahl findet geheim statt und jeder Schiler sowie jede
Schilerin besitzt zwei Stimmen, welche nicht flr die gleiche Person
vergeben werden kénnen. Dabei werden die Personen mit den meisten
Stimmen Klassen bzw. Kurssprecher*innen. Die Wahl findet unabhangig von
Geschlecht statt, d.h. es kénnen 2 Vertreter*innen des gleichen Geschlechts
die Klasse vertreten. Bei Stimmengleichheit entscheidet eine Stichwahl, der
Lehrer oder die Lehrerin haben dabei keinen Einfluss auf die Wahl. Die
gewahlten Klassen bzw. Kurssprecher*innen sind fir das gewahlte Schuljahr
Mitglied in der SMV-Vollversammlung. Sie sind verpflichtet, die Klasse bzw.
den Kurs regelmaBig und umfassend Uber die Angelegenheiten der SMV zu
unterrichten.

Die Anzahl der Kurssprecher*innen richtet sich dabei an unserer Schule nach
der Anzahl der Mathematikkurse.

2.3. SMV-Vollversammlung(SMVV)

2.3.1 Zusammensetzung
2.3.1.1. Es gibt eine groBe SMV-Vollversammlung, worin alle
Klassensprecher*innen, Kurssprecher*innen,
Unterstufensprecher*innen, die Stellvertreter*innen, der/die
Schuilersprecher*in sowie alle Ausschussmitglieder zu Teilnahme




verpflichtet sind. Die Ausschussmitglieder haben bei Abstimmungen

jedoch kein Stimmrecht.

2.3.1.2. Es gibt eine kleine SMV-Vollversammlung, worin alle

gewahlten Mitglieder der SMV (Schilersprecher*in,

Stellvertreter*innen, Unterstufensprecher*innen und

Klassensprecher*innen) zur Teilnahme verpflichtet sind.
2.3.2. Stimmrecht

Bei Beschlissen sind alle Mitglieder der kleinen SMVV stimmberechtigt.
2.3.3. Sitzungen
Die Termine der Sitzungen werden mindestens 4 Wochen im Voraus
festgelegt und allgemein bekanntgegeben. Es sollen mindestens 2 Sitzungen
pro Schuljahr stattfinden. Eine Sitzung muss einberufen werden, wenn eine
einfache Mehrheit der groBen SMVV dies beim Schilersprecher bzw. der
Schilersprecherin schriftlich unter Angabe der Grinde beantragt. Die
Einladung zur Sitzung erfolgt zwei Wochen vor dem Sitzungstermin. Der
Schulersprecher*in oder seine Stellvertreter*innen leiten die Sitzungen. Es
besteht Anwesenheitspflicht fiir die Mitglieder der SMVV. Uber die Sitzungen
wird ein Protokoll angefertigt. Dieses soll vom SchriftfUhrer*in innerhalb
einer Woche nach der SMVV dem Schllersprecher*in vorgelegt werden, der
es anschlieBend per Mail veréffentlicht. Das Protokoll muss in der nachsten
SMVV bestatigt werden. Die erste SMV-Vollversammlung findet spatestens 4
Wochen nach den Sommerferien statt. Dabei werden die Stellvertreter*innen
des Schilersprechers bzw. der Schiulersprecherin, die
Unterstufensprecher*innen, der Schriftfihrer*in, der/die Kassenwart*in, die
Kassenprifer*innen gewahlt, die sowie die Ausschlisse fur das
bevorstehende Schuljahr bekanntgegeben.
2.3.4. Beschlussfahigkeit
Die SMV Vollversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens zweidrittel
der Mitglieder anwesend sind. Beschlliisse werden mit einfacher Mehrheit
gefasst, eine Ausnahme stellt nur eine Satzungsanderung dar. Auf Antrag
wird geheim abgestimmt, ansonsten mit Handzeichen.

2.4. Schiilersprecher*in

2.4.1 Wahl

Die gesamte Schilerschaft wahlt spatestens Mitte der 4. Unterrichtswoche
eines neuen Schuljahres den/die Schulersprecher*in. Jeder Schiler und jede
Schilerin kann sich zur Wahl stellen. Die Kandidaturen missen am Ende der
ersten Schulwoche bekannt gegeben werden, Kandidaturen, welche nach der
ersten Schulwoche eintreffen sind ungdltig. Die Wahl ist gleich, geheim,
allgemein, direkt und jeder/jede Schiler*in hat eine Stimme. Die Amtszeit
betragt ein Schuljahr oder bis ein*e neue*r Schuilersprecher*in gewahlt ist.
Der/Die Schiulersprecher*in ist nach den Grundsatzen des konstruktiven
Misstrauensvotum abwahlbar. Der/Die Wahlleiter*in ist flir die Organisation
und Richtigkeit der Wahl verantwortlich und leitet die Wahl.



2.4.2 Aufgaben

Der/Die Schilersprecher*in ist Vorsitzende der SMVV. Er vertritt die
Interessen der Schiler*innen der gesamten Schule gegenlUber der
Schulleitung, dem Lehrer*innenkollegium und dem Elternbeirat sowie nach
AuBen wie dem Schilerrat Ravensburg.

Als Vorsitzender der SMVV beruft der Schilersprecher*in die SMVV ein, setzt
die Tagesordnung fest und leitet gemeinsam mit seinen Stellvertreter*innen
die Sitzungen. Er ist verantwortlich flr die Arbeit der SMV und den
Schilern*innen gegenulber rechenschaftspflichtig. Der/Die
Schilersprecher*in ist automatisch erstes Mitglied in der Schulkonferenz.

2.5. Stellvertreter*innen des/der Schiilersprecher*in

Es werden von der SMVV drei Stellvertreter*innen gewahlt. Die Wahl erfolgt
getrennt nach 1./ 2./ 3. Stellvertreter*in. Dabei muss flr jede
Stellvertreter*innenposition ein getrennter Wahlgang erfolgen. Jedes
Stimmberechtigte  Mitglied hat maximal eine Stimme. Der/Die
Schilersprecher*in hat dabei ein Vorschlagsrecht. Diesen Vorschlag gibt
er/sie bei der Wahlleitung, sowie bei der ersten SMVV bekannt. Sie sind flr
die Ausschusse verantwortlich und unterstitzen den/ die
Schilersprecher*in.

2.6. Unterstufensprecher*innen

Es werden 4 Unterstufensprecher*innen von den Klassensprecher*innen der
Unterstufe (Klasse 5-7) gewahlt. Ihre Aufgabe ist es sich im besonderen um
die Unterstufe zu kimmern und vor allem die neuen 5. Klassler*innen in das
Schulleben einzuflihren und Aktionen mit ihnen zu unternehmen. Sie werden
flr ein Schuljahr gewahlt.

2.7. Kassenwart*in

Der/Die Kassenwart*in wird in der ersten SMVV des Schuljahres flr ein Jahr
gewahlt. Der Schilersprecher*in hat dabei ein Vorschlagsrecht flir den
Kassenwart. Ist er nicht voll geschaftsfahig, verwaltet er die
Kassengeschafte mit einem der Verbindungslehrer*innen. Der Kassenwart
verwaltet unter Aufsicht des Schilersprecher*in die Finanzen der SMV und
fuhrt Buch.

2.8. Kassenpriifer*innen

In jedem Schuljahr wird die Kasse der SMV durch zwei Kassenprifer gepruft,
von denen mindestens einer der Erziehungsberechtigte eines Schilers der
Schule sein muss. Sie werden bei der 1. SMV Vollversammlung des
Schuljahres durch die kleine SMV Vollversammlung bestimmt. Soweit keine
Einigung auf Kassenpriifer zustande kommt, die zur Ubernahme der Aufgabe
bereit sind, obliegt die Bestimmung dem Schulleiter. Die Kassenprufer haben
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das Recht, jederzeit weitere Kassenpriufungen vorzunehmen. Sie berichten
dem Schulleiter, dem Elternbeirat und dem Schiulerrat GUber das Ergebnis der
Kassenprifung. Sie kontrollieren somit die Tatigkeiten des/der
Kassenwart*in.

2.9. Schriftfuhrer*in

In der ersten Sitzung der SMVV des Schuljahres wird der Schriftfihrer
gewahlt. Er/Sie fertig von jeder SMVV ein Protokoll an und sendet es dem
Schilersprecher*in innerhalb einer Woche zu.

2.10. Ausschiisse

Es gibt in der SMV zum Beispiel die Ausschisse: Schule ohne Rassismus,
Demokratie, Hutte, Kambodscha, Kultur, Party, Post, Sport,
Weihnachtscarepakete, Offentlichkeitarbeit. Die Ausschiisse haben die
Aufgabe Aktionen zu organisieren. Dabei dlrfen sie gerne Aktionen aus dem
Vorjahr ibernehmen und diese Ausbauen. Mitglieder der Ausschlisse werden
durch den Schulersprecher eingesetzt und entlassen.

2.11. Verbindungslehrer*innen

Die SMVV wahlt am Ende ihrer Amtszeit der Amtierenden
Verbindungslehrer*innen neue Verbindungslehrer*innen. Ihre Amtszeit
betragt zwei Schuljahre. Ein/Eine Verbindungslehrer*in ist nach Grundsatzen
des konstruktiven Misstrauensvotums abwahlbar.

Der/Die Schilersprecher*in stellt nach Vorschlagen der SMVV eine
Kandidatenliste der wahlbaren Lehrer*innen auf. Nicht wahlbar sind
Mitglieder der Schulleitung. Die Vorgeschlagenen Lehrer*innen missen vor
der Wahl nach ihrem Einverstandnis gefragt werden. Jedes Mitglied der
kleinen SMVV hat zwei Stimmen zu vergeben. Gewahlt sind Kandidierende,
welche die hdchsten Stimmzahlen erreicht haben.

Zu den Aufgaben der Verbindungslehrer*innen gehért die Beratung und
Unterstltzung der SMV.

2.12. Mitglieder der Schulkonferenz

Der/Die Schulersprecher*in ist automatisch erstes Mitglied in der
Schulkonferenz. Zudem werden 3 weitere Mitglieder der Schulerschaft in der
Schulkonferenz, sowie 4 Vertreter*innen gewahlt. Die Schiler*innen missen
das 16. Lebensjahr vollendet haben. Die Vertreter*innen werden durch die
kleine SMV Vollversammlung bei der 1. SMV Vollversammlung des
Schuljahres gewahlt. Jeder und Jede besitzt dabei maximal 4 Stimmen. Fir
die Vertreter*innen findet ein getrennter Wahlgang statt. Ein/Eine
Verbindungslehrer*in unterstitzt zudem die Schilerschaft mit beratender
Stimme bei allgemeinen Angelegenheiten.



2.13. Wahlleitung

Die Wahlleitung besteht aus einem/einer Wahlleiter*in. Er/Sie ist zustandig
fur die Satzungskonforme Durchfihrung aller Wahlen. Er/Sie wird durch die
letzte SMVV des vergangenen Schuljahres bestimmt. Der/ Die Wahlleiter*in
darf selbst flr kein Amt kandidieren.

3. Finanzierung und Kassenpriifung

Die Finanzmittel der SMV mussen flr Zwecke, die der Schulerschaft
insgesamt dienen oder flur Zwecke, die fiur die SMV bendétigt werden
ausgegeben werden. Die Finanzen werden von dem/der gewahlten
Kassenwart*in Uber ein Konto verwaltet. Belege sind 2 Jahre
aufzubewahren. Der/Die Kassenwart*in halt in der letzten SMVV ein
Kassenbericht, der von der SMVV verabschiedet werden muss.
Finanzielle Mittel erwirbt die SMV durch:

e Den Haushaltsplan der Schule

e Verkauf und Spenden

4. Inkrafttreten

Die Geschaftsordnung wurde am 23. Januar 2018 von zwei Dritteln der
Mitglieder der SMV Vollversammlung verabschiedet. Sie tritt ab sofort in
Kraft.

Die SMV-Satzung muss allen Schiler*innen zuganglich gemacht werden.



